
主な手当の改正状況

（１） 扶 養 手 当 （月 額）

扶養親族の別 配 偶 者 扶 養 親 族 配偶者を欠 扶 養 親 族 左記以外の
（子） く扶養親族 （子） 扶養親族 備 考

適用 １人目 （子）１人
年月日 （Ａ） （Ｂ） 目 （Ｃ） （Ｄ） （Ｅ）

昭和 円 円 円 円 円
２４．１．１ 600 600 400 400 400 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

４１．９．１ 1,000 600 400 400 400 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

４４．６．１ 1,700 600 1,200 400 400 Ｂ欄及びＣ欄の扶養親族は、子に限る

４６．５．１ 2,200 600 1,400 600 400 Ｂ欄、Ｃ欄及びＤ欄の扶養親族は、子に限る

４７．１．１ 2,200 600 1,400 600 400 児童手当の対象となる子を除く。

４７．４．１ 2,400 800 1,600 800 400 Ｂ欄、Ｃ欄及びＤ欄の扶養親族は、子に限る

４８．４．１ 3,500 1,000 2,500 1,000 400 Ｂ欄、Ｃ欄及びＤ欄の扶養親族は、子に限る

４９．１．１ 5,000 1,500 3,500 1,500 400 子の限定を解除

５０．７．１ 6,000 2,000 4,000 2,000 400 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

５１．４．１ 7,000 2,200 4,500 2,200 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

５２．４．１ 8,000 2,300 5,000 2,300 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

５３．４．１ 9,000 2,700 5,500 2,700 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

５４．４．１ 10,000 3,000 6,500 3,000 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

５５．４．１ 11,000 3,500 7,500 3,500 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

５６．４．１ 12,000 3,500 8,000 3,500 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

５８．４．１ 12,300 3,800 8,300 3,800 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

５９．４．１ 13,200 4,200 8,900 4,200 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

６０．７．１ 14,000 4,500 9,500 4,500 1,000 Ｂ欄の扶養親族は、子に限る

児童手当の支給対象となる第２子についても
６１．４．１ 15,000 4,500 10,000 4,500 1,000 減額措置（61.6.1)

６３．４．１ 16,000 4,500 10,500 4,500 1,000

平成
３．４．１ 16,000 5,500 11,000 5,500 1,000 児童手当との調整措置を廃止（4.1.1)

４．４．１ 16,000 5,500 11,000 5,500 1,000 子等の支給対象年齢の上限を22歳まで引き上げ

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
５．４．１ 16,000 5,500 11,000 5,500 2,000 1,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
６．４．１ 16,000 5,500 11,000 5,500 2,000 2,000円加算
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扶養親族の別 配 偶 者 扶養親族で 配偶者を欠 扶 養 親 族 扶 養 親 族
ない配偶者 く扶養親族 （２人まで （３人目か 備 考

適用 が居る場合 の１人目 ） ら１人につ
年月日 の１人目 き）

平成 円 円 円 円 円 満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
７．４．１ 16,000 － 11,000 5,500 2,000 2,500円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
８．４．１ 16,000 － 11,000 5,500 2,000 3,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
９．４．１ 16,000 6,500 11,000 5,500 2,000 4,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
10．４．１ 16,000 6,500 11,000 5,500 2,000 5,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
12．４．１ 16,000 6,500 11,000 6,000 3,000 5,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
15．１．１ 14,000 6,500 11,000 6,000 5,000 5,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
15．12．１ 13,500 6,500 11,000 6,000 5,000 5,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
17．12．１ 13,000 6,500 11,000 6,000 5,000 5,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
19. 4. 1 13,000 6,500 11,000 6,000 5,000円加算

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
21. 4. 1 13,000 6,500 11,000 6,500 5,000円加算

扶養親族の別

配 偶 者 子 父母等 備 考
級区分 （1人に付き） （1人に付き）

円 円 円
行政職給料表７級以下 10,000 8,000 6,500

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に
30. 4. 1 行政職給料表８級 10,000 8,000 6,500 5,000円加算

行政職給料表９級以上 10,000 8,000 6,500

行政職給料表７級以下 6,500 10,000 6,500
満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に

31. 4. 1 行政職給料表８級 6,500 10,000 6,500 5,000円加算

行政職給料表９級以上 6,500 10,000 6,500

令和 行政職給料表７級以下 6,500 10,000 6,500
満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に

2. 4. 1 行政職給料表８級 3,500 10,000 3,500 5,000円加算

行政職給料表９級以上 3,500 10,000 3,500

行政職給料表７級以下 6,500 10,000 6,500
満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子に

3. 4. 1～ 行政職給料表８級 3,500 10,000 3,500 5,000円加算

行政職給料表９級以上 0 10,000 0

（注）１ 「行政職給料表７級」、「行政職給料表８級」及び「行政職給料表９級」には、これらに相当する職務の級を含む。
行政職給料表８級相当・・・公安職給料表９級及び研究職給料表５級
行政職給料表９級以上相当・・・医療職給料表（一）４級

２ 職員に配偶者がない場合の扶養親族１人に係る手当額については、平成30年度は子10,000円、父母等9,000円、令和元年度以降は
その年度の表に掲げる子又父母等の額とする。
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主な手当の改正状況

（２） 住 居 手 当 （月 額）

住居の別 借 家 ・ 借 間 自 宅

控除額控除 ２ 分 の １ 最 高 新 築 備 考
適用 控 除 額 後 の 全 額 加 算 支 給 購 入 後 そ の 他
年月日 支 給 額 限 度 額 限 度 額 ５ 年 ま で

昭和 円 円 円 円 円 円
４５．５．１ 3,000 － 3,000 3,000 － － 新設

４８．４．１ 4,000 3,000 2,000 5,000 － －

自宅居住者に対する支給
４９．４．１ 4,000 6,000 2,000 8,000 2,500 1,000 範囲の拡大

５０．７．１ 5,000 6,000 3,000 9,000 2,500 1,000

５１．４．１ 5,000 7,000 3,500 10,500 2,500 1,000

５２．４．１ 6,000 7,500 5,000 12,500 2,500 1,000

５４．５．１ 7,000 7,500 5,500 13,000 2,500 1,000

５６．４．１ 9,000 7,500 6,500 14,000 2,500 1,000

５８．４．１ 9,000 7,500 6,800 14,300 2,500 1,000

５９．４．１ 9,000 7,500 7,200 14,700 2,500 1,000

６０．７．１ 9,000 7,500 7,500 15,000 2,500 1,000

６２．４．１ 11,000 9,500 8,500 18,000 2,500 1,000

６３．４．１ 11,000 9,500 11,500 21,000 2,500 1,000

平成
２．４．１ 11,000 10,000 13,000 23,000 2,500 1,000

４．４．１ 12,000 11,000 15,000 26,000 2,500 1,000

自宅については、
５．４．１ 12,000 11,000 16,000 27,000 2,500 平成６年１月１日適用

８．１．１ 12,000 11,000 16,000 27,000 3,000

自宅居住者に対する手当
２２．４．１ 12,000 11,000 16,000 27,000 ― の廃止
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主な手当の改正状況

（３） 通 勤 手 当（月 額）

通勤方法の別 交 通 機 関 交 通 用 具

全 額 ２分の 最 高 原 動 機 付 自 転 車 等 ①，②のうち 備 考
適用 １加算 支 給 自 転 車 等 交 通 自 動 車
年月日 支給額 限度額 限度額 ① ② 不 便 者

昭和 円 円 円 円 １ 新設
３３．４．１ － － 600 100 ２ 交通機関の算出基礎３箇

月定期券代 控除額 100円

３６．１０．１ － － 750 200

３８．１０．１ － － 900 350 300 350又は300 350

交通機関の算出基礎控除額の
３９．９．１ － － 900 450 400 450又は400 450 廃止

４０．９．１ 1,100 500 1,600 500 450 500又は450 500

４１．９．１ 1,600 800 2,400 580 500 580又は500 580

交通機関と交通用具との併給
４３．５．１ 2,400 1,200 3,600 700 600 700又は600 700 制度新設

交通機関の算出基礎１箇月定
４４．６．１ 2,800 1,400 4,200 900 700 900又は700 900 期券代に改正

最低 6km未満
４５．５．１ 2,800 1,400 4,200 900 10km以上 900 自動車は距離段階別定額

1,400 最高10km以上
1,400

10km未満 1,000 〃 4km未満
４７．４．１ 5,000 3,000 8,000 10km以上15km未満 1,500 10km以上 1,000

15km以上 1,800 1,800 〃 26km以上
5,000

〃 1,100 10km以上15km 〃
４８．４．１ 5,000 3,000 8,000 〃 1,800 未満 2,000 1,100

〃 2,000 15km以上 〃
2,500 5,000

〃 1,300 〃 〃
４９．４．１ 8,000 3,000 11,000 〃 2,300 2,500 1,300

〃 2,500 〃 〃 30km以上
3,600 8,000

〃 1,600 〃 〃
５０．７．１ 10,000 3,500 13,500 〃 2,800 3,100 1,600

〃 3,100 〃 〃
4,200 8,000

〃 1,700 〃 〃
５１．４．１ 12,500 3,500 16,000 〃 3,000 3,300 1,600

〃 3,300 〃 〃
4,600 8,000

〃 2,000 〃 〃
５２．４．１ 14,000 4,000 18,000 〃 3,400 3,800 2,000

〃 3,800 〃 〃
5,300 10,000

5km未満 2,000 15km未満 4,100 〃
５３．４．１ 15,000 4,000 19,000 5km以上10km未満 2,200 15km以上20km 2,000

10km以上15km未満 3,600 未満 5,600 〃 40km以上
15km以上 4,100 20km以上 7,100 11,000

〃 2,000 〃 4,100 〃
５４．４．１ 15,000 5,000 20,000 〃 2,200 〃 5,600 2,000

〃 3,600 〃
〃 4,100 〃 7,100 13,000

〃 2,000 〃 4,500 〃
５５．４．１ 16,000 5,000 21,000 〃 2,200 〃 6,100 2,000

〃 3,600 〃
〃 4,500 〃 7,800 15,500
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通勤方法の別 交 通 機 関 交 通 用 具

全 額 ２分の 最 高 原 動 機 付 自 転 車 等 ①，②のうち 備 考
適用 １加算 支 給 自 転 車 等 交 通 自 動 車
年月日 支給額 限度額 限度額 ① ② 不 便 者

〃 2,000 〃 4,500 〃
５６．４．１ 17,000 5,000 22,000 〃 2,200 〃 6,100 2,000

〃 3,600 〃
〃 4,500 〃 7,800 17,000

〃 2,000 〃 4,700 〃
５８．４．１ 17,600 5,300 22,900 〃 2,400 〃 6,400 2,000

〃 3,600 〃
〃 4,700 〃 8,200 18,100

〃 2,000 〃 5,000 〃
５９．４．１ 18,300 5,700 24,000 〃 2,600 〃 6,800 2,000

〃 3,600 〃
〃 5,000 〃 8,700 19,500

〃 2,000 〃 5,500 〃
６０．７．１ 20,000 6,500 26,500 〃 2,700 〃 7,500 2,000

〃 3,600 〃
〃 5,500 〃 9,600 21,000

〃 2,000 〃 5,500 〃
６１．４．１ 20,000 6,500 26,500 〃 2,700 〃 7,500 2,000

〃 3,600 〃 46km以上
〃 5,500 〃 9,600 22,500

〃 2,000 〃 6,000 〃
６２．４．１ 21,000 7,500 28,500 〃 3,800 〃 8,100 2,000

〃 5,000 〃
〃 6,000 〃 10,400 24,500
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通勤方法の別 交 通 機 関 交 通 用 具

全 額 ２分の 最 高 備 考
適用 １加算 支 給 普 通 自 動 車 以 外 普 通 自 動 車 等
年月日 支給額 限度額 限度額

5km未満 2,000
5km以上10km未満 4,100

平成 10km以上15km未満 6,200 最低 4km未満 2,200
元．４．１ 30,000 7,500 37,500 15km以上20km未満 8,300 交通不便者の区分廃止

20km以上25km未満 10,400 最高60km以上 31,000
25km以上30km未満 12,500
30km以上 14,600

〃 2,000
〃 4,100
〃 6,200
〃 8,300 〃 2,200

３．４．１ 40,000 7,500 47,500 〃 10,400
〃 12,500 〃 32,000

30km以上35km未満 14,600
35km以上40km未満 16,700
40km以上 18,800

〃 2,000
〃 4,100
〃 6,500
〃 8,900 〃 2,200

４．４．１ 40,000 7,500 47,500 〃 11,300
〃 13,700 〃 33,000
〃 16,100
〃 18,500
〃 20,900

〃 2,000
〃 4,100
〃 6,500
〃 8,900 〃 2,200

８．１．１ 45,000 20,000 65,000 〃 11,300
〃 13,700 〃 33,000
〃 16,100
〃 18,500
〃 20,900

〃 2,000
〃 4,100
〃 6,500
〃 8,900 〃 2,200 高速自動車国道等の利用

１１．４．１ 45,000 20,000 65,000 〃 11,300 者には通行料金の１／２を
〃 13,700 〃 33,000 運賃等相当額に算入
〃 16,100
〃 18,500
〃 20,900

〃 2,000
〃 4,100
〃 6,500
〃 8,900
〃 11,300
〃 13,700 〃 2,200 6箇月定期券等（交通機

１６．４．１ 55,000 10,000 65,000 〃 16,100
〃 18,500 〃 33,000 関等利用者）の価額を導入

40km以上45km未満 20,900
45km以上50km未満 21,800
50km以上55km未満 22,700
55km以上60km未満 23,600
60km以上 24,500

〃 2,000
〃 4,200
〃 7,100
〃 10,000
〃 12,900
〃 15,800 〃 2,400

２７．１．１ 55,000 10,000 65,000 〃 18,700
〃 21,600 最高70km以上 49,700
〃 24,400
〃 26,200
〃 28,000
〃 29,800
〃 31,600
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通勤方法の別 交 通 機 関 交 通 用 具

全 額 ２分の 最 高 備 考
適用 １加算 支 給 普 通 自 動 車 以 外 普 通 自 動 車 等
年月日 支給額 限度額 限度額

〃 2,000
〃 4,200
〃 7,100
〃 10,000
〃 12,900
〃 15,800 〃 2,100

３１．４．１ 55,000 10,000 65,000 〃 18,700
〃 21,600 最高80km以上 52,500
〃 24,400
〃 26,200
〃 28,000
〃 29,800
〃 31,600
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主な手当の改正状況

（４） 宿 日 直 手 当（勤務１回に対する額）

業務の別 特 殊 業 務 を 伴 う も の
一 般 管 理 備 考

適用年月日 ダ ム 管 理 等 研 修 施 設 等 警 察 署 等 病院等（医師）

昭和 円 円 円 円 円
２８．１．１ 360 － － － －

２９．７．５ 240 － － － －

３６．４．１ 260 － － － －

３７．４．１ 310 － － － －

３８．１．１ 360 － － － －

３９．９．１ 420 － － － －

４２．８．１ 510 － － － －

４６．１．１ 620 － － 1,200 －

４８．９．１ 1,000 － － 2,000 －

４９．４．１ 1,000 － 1,500 2,000 －

４９．９．１ 1,300 － 2,000 2,600 －

５１．４．１ 1,800 － 2,400 3,200 －

10,000 ( )内は、管理職手当を支給
５２．12．24 1,800 － 2,400 3,200 (6,000) される医師

10,000 〃
５７．４．１ 1,800 2,000 2,400 3,200 (6,000)

12,000 〃
６２．１．１ 2,300 2,800 3,300 4,200 (7,200)

平成 13,000 〃
４．１．１ 2,900 3,600 4,100 5,100 (7,800)

14,000 〃
５．１．１ 3,200 4,000 4,500 5,600 (8,400)

15,000 〃
７．１．１ 3,300 4,200 4,800 6,000 (9,000)

16,000 〃
８．１．１ 3,400 4,300 5,100 6,400 (9,600)

17,000 〃
９．１．１ 3,600 4,500 5,300 6,600 (10,200)

18,000 〃
１０．１．１ 3,800 4,700 5,500 6,800 (10,800)

19,000 〃
１１．１．１ 4,000 4,900 5,700 7,000 (11,400)

20,000 〃
１２．１．１ 4,200 5,100 5,900 7,200 (12,000)

２０．５．１ 4,200 5,100 5,900 7,200 20,000

３０．４．１ 4,400 5,300 6,100 7,400 21,000
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主な手当の改正状況

（５）（ⅰ）定年前再任用短時間勤務職員以外の職員に係る期末手当及び勤勉手当 （支給割合）

手当・支給 期 末 手 当 勤 勉 手 当 合 計
期の別 備 考

適用年月日 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計

新設
昭和 （期末手当
２７．１１．１ 0.50 0.50 － 1.00 － 0.50 － 0.50 0.50 1.00 － 1.50 は、臨時手

当年末手当
を統一）

２９．１．１ 0.50 0.75 － 1.25 0.25 0.50 － 0.75 0.75 1.25 － 2.00

３０．12．25 0.50 1.00 － 1.50 0.25 0.50 － 0.75 0.75 1.50 － 2.25

３１．12．15 0.50 1.15 － 1.65 0.25 0.50 － 0.75 0.75 1.65 － 2.40

３２．12．13 0.50 1.30 － 1.80 0.25 0.50 － 0.75 0.75 1.80 － 2.55

３３．４．１ 0.50 1.40 － 1.90 0.25 0.50 － 0.75 0.75 1.90 － 2.65

３４．６．１５ 0.65 1.40 － 2.05 0.25 0.50 － 0.75 0.90 1.90 － 2.80

３５．６．１５ 0.75 1.40 － 2.15 0.25 0.50 － 0.75 1.00 1.90 － 2.90

３５．１０．１ 0.75 1.50 － 2.25 0.25 0.50 － 0.75 1.00 2.00 － 3.00

３６．１０．１ 0.95 1.70 － 2.65 0.25 0.50 － 0.75 1.20 2.20 － 3.40

３７．１０．１ 1.00 1.90 － 2.90 0.30 0.30 0.20 0.80 1.30 2.20 0.20 3.70

３８．１０．１ 1.00 2.00 － 3.00 0.30 0.30 0.30 0.90 1.30 2.30 0.30 3.90

３９．９．１ 1.10 2.10 － 3.20 0.30 0.30 0.40 1.00 1.40 2.40 0.40 4.20

４０．９．１ 1.10 2.20 － 3.30 0.30 0.30 0.40 1.00 1.40 2.50 0.40 4.30

４２．８．１ 1.10 2.20 － 3.30 0.30 0.30 0.50 1.10 1.40 2.50 0.50 4.40

支給期別の
４４．４．１ 0.90 1.90 0.50 3.30 0.50 0.60 － 1.10 1.40 2.50 0.50 4.40 割振の変更

４４．６．１ 0.90 2.00 0.50 3.40 0.50 0.60 － 1.10 1.40 2.60 0.50 4.50

４５．５．１ 1.00 2.00 0.50 3.50 0.60 0.60 － 1.20 1.60 2.60 0.50 4.70

管理監督の
地位にある

４６．５．１ 1.10 2.00 0.50 3.60 0.60 0.60 － 1.20 1.70 2.60 0.50 4.80 一部の者に
対しての加
算措置

2.30 0.20 期末手当は
４８．１２ 1.10 3.60 0.60 0.60 － 1.20 1.70 2.90 0.20 4.80 48年度の特

[+0.3]←[-0.3] 例措置

４９．４．２７ 4/27 4/27 4/27に係る
[0.3] [0.3] ものは49年

4.00 5.20 度の期末手
６月 当の特例措

４９．９．１ 1.10 2.10 0.50 0.60 0.60 － 1.20 1.70 2.70 0.50 置(49.4.30
支給)

50年度の支
給割合は49

（５０年度） 1.40 2.10 0.50 4.00 0.60 0.60 － 1.20 2.00 2.70 0.50 5.20 年12月の条
例改正で措
置(49.9.1
適用)

５１．４．１ 1.40 2.00 0.50 3.90 0.50 0.60 － 1.10 1.90 2.60 0.50 5.00

５３．４．１ 1.40 1.90 0.50 3.80 0.50 0.60 － 1.10 1.90 2.50 0.50 4.90

平成
元．４．１ 1.50 1.90 0.50 3.90 0.60 0.60 － 1.20 2.10 2.50 0.50 5.10

係長以上の
２．４．１ 1.60 2.00 0.55 4.15 0.60 0.60 － 1.20 2.20 2.60 0.55 5.35 職員に対し

て加算措置
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手当・支給 期 末 手 当 勤 勉 手 当 合 計
適用 期の別 備 考
年月日 区分 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計

3.4.1 1.60 2.10 0.55 4.25 0.60 0.60 － 1.20 2.20 2.70 0.55 5.45

1.60 2.00 0.50 0.60 0.60 － 2.20 2.60 0.50 下段は支給
5.4.1 4.10 1.20 5.30 割合特例措

1.60 2.10 0.40 0.60 0.60 － 2.20 2.70 0.40 置

1.60 1.90 0.50 0.60 0.60 － 2.20 2.50 0.50 下段は支給
6.4.1 4.00 1.20 5.20 割合特例措

1.60 2.00 0.40 0.60 0.60 － 2.20 2.60 0.40 置

9.4.1 1.60 1.90 0.55 4.05 0.60 0.60 － 1.20 2.20 2.50 0.55 5.25

1.45 1.75 0.55 0.60 0.60 － 2.05 2.35 0.55 下段は支給
11.4.1 3.75 1.20 4.95 割合特例措

1.60 1.90 0.25 0.60 0.60 － 2.20 2.50 0.25 置

特定幹部職員以外の職員 1.45 1.75 0.55 3.75 0.60 0.60 － 1.20 2.05 2.35 0.55 4.95 特定幹部職
12.4.1 員の期末手

特定幹部職員 1.25 1.55 0.55 3.35 0.80 0.80 － 1.60 2.05 2.35 0.55 4.95 当を勤勉手
当に振替え

特定幹部職員以外の職員 1.45 1.75 0.35 3.55 0.60 0.60 － 1.20 2.05 2.35 0.35 4.75
(0.25) (3.45) (0.25) (4.65) 支 給 割 合

(12年度)
特定幹部職員 1.25 1.55 0.35 3.15 0.80 0.80 － 1.60 2.05 2.35 0.35 4.75 特 例 措 置

(0.25) (3.05) (0.25) (4.65)

特定幹部職員以外の職員 1.45 1.60 0.55 3.60 0.60 0.55 － 1.15 2.05 2.15 0.55 4.75
13.4.1

特定幹部職員 1.25 1.40 0.55 3.20 0.80 0.75 － 1.55 2.05 2.15 0.55 4.75

特定幹部職員以外の職員 1.45 1.60 0.50 3.55 0.60 0.55 － 1.15 2.05 2.15 0.50 4.70
(0.25) (3.30) (0.25) (4.45) 支 給 割 合

(13年度)
特定幹部職員 1.25 1.40 0.50 3.15 0.80 0.75 － 1.55 2.05 2.15 0.50 4.70 特 例 措 置

(0.25) (2.90) (0.25) (4.45)

特定幹部職員以外の職員 1.45 1.55 0.55 3.55 0.60 0.55 － 1.15 2.05 2.10 0.55 4.70
14.4.1

特定幹部職員 1.25 1.35 0.55 3.15 0.80 0.75 － 1.55 2.05 2.10 0.55 4.70

特定幹部職員以外の職員 1.45 1.55 0.50 3.50 0.60 0.55 － 1.15 2.05 2.10 0.50 4.65 支 給 割 合
(14年度)

特定幹部職員 1.25 1.35 0.50 3.10 0.80 0.75 － 1.55 2.05 2.10 0.50 4.65 特 例 措 置

特定幹部職員以外の職員 1.55 1.70 － 3.25 0.70 0.70 － 1.40 2.25 2.40 － 4.65
15.4.1

特定幹部職員 1.35 1.50 － 2.85 0.90 0.90 － 1.80 2.25 2.40 － 4.65

特定幹部職員以外の職員 1.55 1.45 － 3.00 0.70 0.70 － 1.40 2.25 2.15 － 4.40 支 給 割 合
(15年度)

特定幹部職員 1.35 1.25 － 2.60 0.90 0.90 － 1.80 2.25 2.15 － 4.40 特 例 措 置

特定幹部職員以外の職員 1.40 1.60 － 3.00 0.70 0.70 － 1.40 2.10 2.30 － 4.40
16.4.1

特定幹部職員 1.20 1.40 － 2.60 0.90 0.90 － 1.80 2.10 2.30 － 4.40

特定幹部職員以外の職員 1.40 1.60 － 3.00 0.70 0.75 － 1.45 2.10 2.35 － 4.45 支 給 割 合
(17年度)

特定幹部職員 1.20 1.40 － 2.60 0.90 0.95 － 1.85 2.10 2.35 － 4.45 特 例 措 置

特定幹部職員以外の職員 1.40 1.60 － 3.00 0.725 0.725 － 1.45 2.125 2.325 － 4.45
18.4.1

特定幹部職員 1.20 1.40 － 2.60 0.925 0.925 － 1.85 2.125 2.325 － 4.45

特定幹部職員以外の職員 1.40 1.35 － 2.75 0.725 0.675 － 1.40 2.125 2.025 － 4.15 支 給 割 合
(21年度)

特定幹部職員 1.20 1.15 － 2.35 0.925 0.875 － 1.80 2.125 2.025 － 4.15 特 例 措 置

特定幹部職員以外の職員 1.25 1.50 － 2.75 0.70 0.70 － 1.40 1.95 2.20 － 4.15
22.4.1

特定幹部職員 1.05 1.30 － 2.35 0.90 0.90 － 1.80 1.95 2.20 － 4.15

特定幹部職員以外の職員 1.25 1.35 － 2.60 0.70 0.65 － 1.35 1.95 2.00 － 3.95 支 給 割 合

(22年度)

特定幹部職員 1.05 1.15 － 2.20 0.90 0.85 － 1.75 1.95 2.00 － 3.95 特 例 措 置
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手当・支給 期 末 手 当 勤 勉 手 当 合 計
適用 期の別 備 考
年月日 区分 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 － 2.60 0.675 0.675 － 1.35 1.90 2.05 － 3.95

23.4.1

特定幹部職員 1.025 1.175 － 2.20 0.875 0.875 － 1.75 1.90 2.05 － 3.95

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 － 2.60 0.675 0.725 － 1.40 1.90 2.10 － 4.00

26.12.1

特定幹部職員 1.025 1.175 － 2.20 0.875 0.925 － 1.80 1.90 2.10 － 4.00

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 － 2.60 0.70 0.70 － 1.40 1.925 2.075 － 4.00

27.4.1

特定幹部職員 1.025 1.175 － 2.20 0.90 0.90 － 1.80 1.925 2.075 － 4.00

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 － 2.60 0.70 0.90 － 1.60 1.925 2.275 － 4.20

27.12.1

特定幹部職員 1.025 1.175 － 2.20 0.90 1.10 － 2.00 1.925 2.275 － 4.20

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 － 2.60 0.80 0.80 － 1.60 2.025 2.175 － 4.20

28.4.1

特定幹部職員 1.025 1.175 － 2.20 1.00 1.00 － 2.00 2.025 2.175 － 4.20

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 － 2.60 0.80 0.90 － 1.70 2.025 2.275 － 4.30

28.12.1

特定幹部職員 1.025 1.175 － 2.20 1.00 1.10 － 2.10 2.025 2.275 － 4.30

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 － 2.60 0.85 0.85 － 1.70 2.075 2.225 － 4.30

29.4.1

特定幹部職員 1.025 1.175 － 2.20 1.05 1.05 － 2.10 2.075 2.225 － 4.30

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 2.60 0.85 0.95 1.80 2.075 2.325 4.40

29.12.1

特定幹部職員 1.025 1.175 2.20 1.05 1.15 2.20 2.075 2.325 4.40

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 2.60 0.90 0.90 1.80 2.125 2.275 4.40

30.4.1

特定幹部職員 1.025 1.175 2.20 1.10 1.10 2.20 2.125 2.275 4.40

特定幹部職員以外の職員 1.225 1.375 － 2.60 0.90 0.95 － 1.85 2.125 2.325 － 4.45

30.12.1

特定幹部職員 1.025 1.175 － 2.20 1.10 1.15 － 2.25 2.125 2.325 － 4.45

特定幹部職員以外の職員 1.30 1.30 － 2.60 0.925 0.925 － 1.85 2.225 2.225 － 4.45

31.4.1

特定幹部職員 1.10 1.10 － 2.20 1.125 1.125 － 2.25 2.225 2.225 － 4.45

令和 特定幹部職員以外の職員 1.30 1.30 － 2.60 0.925 0.975 － 1.90 2.225 2.275 － 4.50

元.12.1

特定幹部職員 1.10 1.10 － 2.20 1.125 1.175 － 2.30 2.225 2.275 － 4.50

特定幹部職員以外の職員 1.30 1.30 － 2.60 0.95 0.95 － 1.90 2.25 2.25 － 4.50

2.4.1

特定幹部職員 1.10 1.10 － 2.20 1.15 1.15 － 2.30 2.25 2.25 － 4.50

特定幹部職員以外の職員 1.30 1.25 － 2.55 0.95 0.95 － 1.90 2.25 2.20 － 4.45

2.12.1

特定幹部職員 1.10 1.05 － 2.15 1.15 1.15 － 2.30 2.25 2.20 － 4.45

特定幹部職員以外の職員 1.275 1.275 － 2.55 0.95 0.95 － 1.90 2.225 2.225 － 4.45

3.4.1

特定幹部職員 1.075 1.075 － 2.15 1.15 1.15 － 2.30 2.225 2.225 － 4.45
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手当・支給 期 末 手 当 勤 勉 手 当 合 計
適用 期の別 備 考
年月日 区分 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計

特定幹部職員以外の職員 1.275 1.125 － 2.40 0.95 0.95 － 1.90 2.225 2.075 － 4.30

3.12.1

特定幹部職員 1.075 0.925 － 2.00 1.15 1.15 － 2.30 2.225 2.075 － 4.30

特定幹部職員以外の職員 1.20 1.20 － 2.40 0.95 0.95 － 1.90 2.15 2.15 － 4.30

4.4.1

特定幹部職員 1.00 1.00 － 2.00 1.15 1.15 － 2.30 2.15 2.15 － 4.30

特定幹部職員以外の職員 1.20 1.20 － 2.40 0.95 1.05 － 2.00 2.15 2.25 － 4.40

4.12.1

特定幹部職員 1.00 1.00 － 2.00 1.15 1.25 － 2.40 2.15 2.25 － 4.40

特定幹部職員以外の職員 1.20 1.20 － 2.40 1.00 1.00 － 2.00 2.20 2.20 － 4.40

5.4.1

特定幹部職員 1.00 1.00 － 2.00 1.20 1.20 － 2.40 2.20 2.20 － 4.40

※（）は、知事等及び職員の給与の特例に関する条例（平成１２年宮城県条例第１５号）による削減措置後の支給割合（平成12年度～平成13年度まで削減）
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（５）（ⅱ）定年前再任用短時間勤務職員に係る期末手当及び勤勉手当（支給割合）

手当・支給 期 末 手 当 勤 勉 手 当 合 計
適用 期の別 備 考
年月日 区分 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計

特定幹部職員以外の職員 0.70 0.90 0.30 1.90 0.30 0.30 － 0.60 1.00 1.20 0.30 2.50
(0.15) (1.75) (0.15) (2.35)

13.4.1
特定幹部職員 0.60 0.80 0.30 1.70 0.40 0.40 － 0.80 1.00 1.20 0.30 2.50

(0.15) (1.55) (0.15) (2.35)

特定幹部職員以外の職員 0.70 0.90 0.25 1.85 0.30 0.30 － 0.60 1.00 1.20 0.25 2.45 支 給 割 合
(14年度)

特定幹部職員 0.60 0.80 0.25 1.65 0.40 0.40 － 0.80 1.00 1.20 0.25 2.45 特 例 措 置

特定幹部職員以外の職員 0.85 0.90 － 1.75 0.35 0.35 － 0.70 1.20 1.25 － 2.45
15.4.1

特定幹部職員 0.75 0.80 － 1.55 0.45 0.45 － 0.90 1.20 1.25 － 2.45

特定幹部職員以外の職員 0.85 0.75 － 1.60 0.35 0.35 － 0.70 1.20 1.10 － 2.30
(15年度)

特定幹部職員 0.75 0.65 － 1.40 0.45 0.45 － 0.90 1.20 1.10 － 2.30

特定幹部職員以外の職員 0.75 0.85 － 1.60 0.35 0.35 － 0.70 1.10 1.20 － 2.30
16.4.1

特定幹部職員 0.65 0.75 － 1.40 0.45 0.45 － 0.90 1.10 1.20 － 2.30

特定幹部職員以外の職員 0.75 0.85 － 1.60 0.35 0.40 － 0.75 1.10 1.25 － 2.35
(17年度)

特定幹部職員 0.65 0.75 － 1.40 0.45 0.50 － 0.95 1.10 1.25 － 2.35

特定幹部職員以外の職員 0.75 0.85 － 1.60 0.35 0.40 － 0.75 1.10 1.25 － 2.35
18.4.1

特定幹部職員 0.65 0.75 － 1.40 0.45 0.50 － 0.95 1.10 1.25 － 2.35

特定幹部職員以外の職員 0.75 0.75 － 1.50 0.35 0.35 － 0.70 1.10 1.10 － 2.20
(21年度)

特定幹部職員 0.65 0.65 － 1.30 0.45 0.45 － 0.90 1.10 1.10 － 2.20

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.85 － 1.50 0.35 0.35 － 0.70 1.00 1.20 － 2.20
22.4.1

特定幹部職員 0.55 0.75 － 1.30 0.45 0.45 － 0.90 1.00 1.20 － 2.20

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 － 1.45 0.35 0.30 － 0.65 1.00 1.10 － 2.10
(22年度)

特定幹部職員 0.55 0.70 － 1.25 0.45 0.40 － 0.85 1.00 1.10 － 2.10

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 － 1.45 0.325 0.325 － 0.65 0.975 1.125 － 2.10
23.4.1

特定幹部職員 0.55 0.70 － 1.25 0.425 0.425 － 0.85 0.975 1.125 － 2.10

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 － 1.45 0.325 0.425 － 0.75 0.975 1.225 － 2.20
27.12.1

特定幹部職員 0.55 0.70 － 1.25 0.425 0.525 － 0.95 0.975 1.225 － 2.20

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 1.45 0.375 0.375 0.75 1.025 1.175 2.20
28.4.1

特定幹部職員 0.55 0.70 1.25 0.475 0.475 0.95 1.025 1.175 2.20

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 1.45 0.375 0.425 0.80 1.025 1.225 2.25
28.12.1

特定幹部職員 0.55 0.70 1.25 0.475 0.525 1.00 1.025 1.225 2.25

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 1.45 0.40 0.40 0.80 1.05 1.20 2.25
29.4.1

特定幹部職員 0.55 0.70 1.25 0.50 0.50 1.00 1.05 1.20 2.25

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 1.45 0.40 0.45 0.85 1.05 1.25 2.30
29.12.1

特定幹部職員 0.55 0.70 1.25 0.50 0.55 1.05 1.05 1.25 2.30

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 1.45 0.425 0.425 0.85 1.075 1.225 2.30
30.4.1

特定幹部職員 0.55 0.70 1.25 0.525 0.525 1.05 1.075 1,225 2.30

特定幹部職員以外の職員 0.65 0.80 － 1.45 0.425 0.475 － 0.90 1.075 1.275 － 2.35
30.12.1

特定幹部職員 0.55 0.70 － 1.25 0.525 0.575 － 1.10 1.075 1.275 － 2.35

特定幹部職員以外の職員 0.725 0.725 － 1.45 0.45 0.45 － 0.90 1.175 1.175 － 2.35
31.4.1

特定幹部職員 0.625 0.625 － 1.25 0.55 0.55 － 1.10 1.175 1.175 － 2.35
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手当・支給 期 末 手 当 勤 勉 手 当 合 計
適用 期の別 備 考
年月日 区分 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計 ６月 １２月 ３月 計

特定幹部職員以外の職員 0.725 0.625 － 1.35 0.45 0.45 － 0.90 1.175 1.075 － 2.25
3.12.1

特定幹部職員 0.625 0.525 － 1.15 0.55 0.55 － 1.10 1.175 1.075 － 2.25

特定幹部職員以外の職員 0.675 0.675 － 1.35 0.45 0.45 － 0.90 1.125 1.125 － 2.25
4.4.1

特定幹部職員 0.575 0.575 － 1.15 0.55 0.55 － 1.10 1.125 1.125 － 2.25

特定幹部職員以外の職員 0.675 0.675 － 1.35 0.45 0.50 － 0.95 1.125 1.175 － 2.3
4.12.1

特定幹部職員 0.575 0.575 － 1.15 0.55 0.60 － 1.15 1.125 1.175 － 2.3

特定幹部職員以外の職員 0.675 0.675 － 1.35 0.475 0.475 － 0.95 1.15 1.15 － 2.3
5.4.1

特定幹部職員 0.575 0.575 － 1.15 0.575 0.575 － 1.15 1.15 1.15 － 2.3

※（）は、知事等及び職員の給与の特例に関する条例（平成１２年宮城県条例第１５号）による削減措置後の支給割合（平成13年度のみ削減）
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主な手当の改正状況

（６） 寒 冷 地 手 当

級地 ５級地（札幌市） ５級地（鳴子町） ４級地（気仙沼市外６町村）３級地（左記以外の県内の地域）

基準額 定 定 額 分 定 定 額 分 定 定 額 分 定 定 額 分
加算額

率 世 帯 区 分 率 世 帯 区 分 率 世 帯 区 分 率 世 帯 区 分

年 分 世 帯 主 準世帯主そ の 他 分 世 帯 主 準世帯主そ の 他 分 世 帯 主 準世帯主そ の 他 分 世 帯 主 準世帯主そ の 他

昭和 基準額 80/100 －円 －円 －円 60/100 －円 －円 －円 60/100 －円 －円 －円 45/100 －円 －円 －円
２６

加算額 － 14,100 14,100 4,700 － － － － － － － － － － － －

基準額 80/100 － － － 60/100 － － － 60/100 － － － 45/100 － － －
２７

加算額 － 18,300 18,300 6,100 － － － － － － － － － － － －

基準額 80/100 － － － 60/100 － － － 60/100 － － － 45/100 － － －
２８

加算額 － 19,500 19,500 6,500 － － － － － － － － － － － －

基準額 80/100 － － － 60/100 － － － 60/100 － － － 45/100 － － －
３１

加算額 － 19,500 19,500 6,500 － 4,000 4,000 1,300 － 1,800 1,800 600 － － － －

基準額 80/100 － － － 60/100 － － － 60/100 － － － 45/100 － － －
３２
（８月）加算額 － 21,450 21,450 7,150 － 5,000 5,000 1,700 － 2,500 2,500 850 － － － －

基準額 80/100 － － － 60/100 － － － 60/100 － － － 45/100 － － －
３５

加算額 － 23,595 15,730 7,865 － 5,000 5,000 1,700 － 2,500 2,500 850 － － － －

基準額 80/100 － － － 60/100 － － － 60/100 － － － 45/100 － － －
３６

加算額 － 23,595 15,730 7,865 － 7,500 5,000 2,500 － 3,750 2,500 1,250 － － － －

基準額 85/100 － － － 85/100 － － － 65/100 － － － 50/100 － － －
３９

加算額 － 25,000 16,670 8,340 － 8,600 5,740 2,870 － 4,300 2,870 1,440 － － － －

基準額 45/100 26,800 17,870 8,930 45/100 26,800 17,870 8,930 35/100 20,100 13,400 6,700 25/100 16,750 11,170 5,580
４３

加算額 － 27,300 18,200 9,100 － 11,000 7,350 3,700 － 5,500 3,700 1,850 － － － －

基準額 45/100 26,800 17,870 8,930 45/100 26,800 17,870 8,930 35/100 20,100 13,400 6,700 25/100 16,750 11,170 5,580
４７

加算額 － 30,800 20,530 10,270 － 11,000 7,350 3,700 － 5,500 3,700 1,850 － － － －

基準額 45/100 26,800 17,870 8,930 45/100 26,800 17,870 8,930 35/100 20,100 13,400 6,700 25/100 16,750 11,170 5,580
５０

加算額 － 30,800 20,530 10,270 － 17,000 11,350 5,700 － 8,500 5,700 2,850 － － － －

基準額 30/100 63,100 42,000 21,000 30/100 63,100 42,000 21,000 23/100 49,100 32,800 16,400 17/100 36,100 24,000 12,000
５５

加算額 － 81,600 54,400 27,200 － 26,100 17,400 8,700 － 13,000 8,600 4,300 － － － －

平成 基準額 30/100 63,100 42,000 21,000 30/100 63,100 42,000 21,000 23/100 49,100 32,800 16,400 17/100 36,100 24,000 12,000
元

加算額 － 51,600 34,400 17,200 － 16,500 11,000 5,500 － 8,200 5,500 2,700 － － － －
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級地 ５級地（札幌市） ５級地（鳴子町） ４級地（気仙沼市外６町村） ３級地（左記以外の県内の地域）

世帯

区分 世帯主の場合で扶養親族数 世帯主の場合で扶養親族数 世帯主の場合で扶養親族数 世帯主の場合で扶養親族数

その他 その他 その他 その他

年 ３人以上１～２人 無 ３人以上１～２人 無 ３人以上１～２人 無 ３人以上１～２人 無

平成 基準額 163,700 136,500 82,900 59,200 163,700 136,500 82,900 59,200 129,600 108,000 65,000 45,800 97,800 81,500 49,100 34,200
９

加算額 51,600 34,400 17,200 16,500 11,000 5,500 8,200 5,500 2,700 － － －

地域の

１級地 ２ 級 地 ３ 級 地 ４ 級 地区分

世帯等

区分 世帯主で扶養親族の有無 世帯主で扶養親族の有無 世帯主で扶養親族の有無 世帯主で扶養親族の有無

その他 その他 その他 その他
年 有 無 有 無 有 無 有 無

平成 支給
１７ 月額 26,380 14,580 10,340 23,360 13,060 8,800 22,540 12,860 8,600 17,800 10,200 7,360

地域の

宮城県内 宮城県外区分
（人事委員会規則で定める地域※１）

世帯等
世帯主で扶養親族の有無 世帯主で扶養親族の有無

区分
その他 その他

年 有 無 有 無

平成 支給
２７ 月額 17,800 10,200 7,360

（人事委員会規則で定める額※２）

※１）国家公務員の寒冷地に関する法律別表に掲げる地域（宮城県内の地域を除く。）（平成２８年４月施行）
※２）世帯等区分に応じ、国家公務員の寒冷地手当に関する法律第２条第１項の表に掲げる額（平成２８年４月施行）

○毎年１１月から翌年３月までの間、支給となる。
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