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ＪＡグループ山形 第３次長期農業振興戦略
(平成27年11月 第27回JA山形県大会決議)

農用地の所有者・利用者等で構成する地域の「合意形成組織」（農用地利用改善団体等）

集落営農

（オペレータ型）

多面的機能を支える「活動組織」
～「多様な担い手」を中心とした農業者等で組織～

農を通じた豊かな地域づくり，産地づくりと生産販売計画(水田以外)

～人・農地プランや水田フル活用ビジョン以外の独自項目～

農地保全等の活動計画 （地域で作成）（畑・草地を含む）水田フル活用ビジョン （市町村で作成）

人・農地プラン （市町村で作成）

ベテラン農家や兼業農家

出し手農家等

担い手経営体の規模拡大支援

として水路・農道等の管理

（農地維持支払の対象）

※市町村との協定

担い手が見つからない農地の管理

（委託費支払の対象）

※機構からの業務委託

地域営農ビジョン

中心となる農業者

ＪＡ主導型法人

ＪＡ直営型経営

認定農業者

認定新規就農者

話し合いを通した

「地域づくり」

集落営農（ぐるみ型）

草地 畑（樹園地含む）

産
出
額

経営規模 生産部会

協力農家 ＪＡ主導型法人

ＪＡ直営型経営

受入農家（農業法人）

作業

受託組織

Ｊ Ａ

研修受入協議会

水田

「基幹作業」と「水路・農道

等の管理」の役割分担

農地の守り手，援農サポーター

（自産自消・半農半Ｘを含む）

産
出
額

経営規模

土地利用型（担い手づくり）
園芸等（産地づくりと6次産業化）

地域農業をリードする

「担い手経営体づくり」
多様な担い手を含めた

地域ぐるみによる「産地づくり」

地域で付加価値を享受できる

「付加価値づくり」

新規就農・新規部門導入

希望者の研修受入 新規就農者

の初期支援

農地の

守り手


